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KARAR INCELEMESI

Prof. Dr. Tankut Centel

Kog Universitesi Hukuk Fakiltesi
tcentel@ku.edu.tr

IS KANUNU VE MINIBUS CALISANI

. Karar Ozeti

Minibls isyerinde calisan sayisi ve minibls isvereninin esnaf niteligi hakkinda inceleme ve arastirma yapiima-
dan karar verilmesi, eksik incelemeye dayanmakta olup, bozmayi gerektirmektedir.

Il. Karar Metni

Yargitay g.Hukuk Dairesi'nin inceleme konusu 13.09.2023
tarihli,E.2023/7480 ve K.2023/11884 sayili karari'nin tem-
yize iliskin baliminin metni, 6zetle asagidaki gibidir":

“..3.Degerlendirme

1. 4857 sayili Kanun'un 1 inci maddesinin ikinci fikrasi ge-
regince, 4 Uncli maddedeki istisnalar disinda kalan btin
isyerlerine, isverenler ile isveren vekillerine ve iscilerine,
calisma konularina bakilmaksizin bu Kanun'un uygulana-
cagi belirtilmistir.

2. 4857 sayili Kanun'un 4 Unct maddesinin birinci fikra-
sinin (1) bendi uyarinca, milga 5o7 sayili Kanun'un 2 nci
maddesinin tarifine uygun tg kisinin calistigi isyerlerinde
4857 sayili Kanun hukimleri uygulanmaz.

3. 507 sayili Kanun, 21.06.2005 tarihinde Resmi Gaze-
te'de yayimlanarak yirtrlige giren 5362 sayili Kanun'un
76 nci maddesi ile yururltkten kaldirilmis ve maddenin
ikinci cimlesi ile diger kanunlarin go7 sayili Kanun'a yap-
tiklar atiflarin 5362 sayili Kanun'a yapilmis sayilacagi
aciklanmistir. Bu durumda 4857 sayili Kanun'un 4 Uncl
maddesinde 507 sayili Kanun'a yapilan atif, 5362 sayi-
lI Kanun'a yapilmis sayilmalidir. Bahsi gegen yeni yasal
dizenlemede esnaf ve sanatkar tanimi degistirilmistir.
5362 sayili Kanun'un 3 Uncl maddesine gére esnaf ve
sanatkar; ister gezici ister sabit bir mekanda bulunsun,
Esnaf ve Sanatkar ile Tacir ve Sanayiciyi Belirleme Koor-
dinasyon Kurulunca belirlenen esnaf ve sanatkar meslek
kollarina dahil olup ekonomik faaliyetini sermayesi ile
birlikte bedeni calismasina dayandiran ve kazanci tacir
veya sanayici niteligini kazandirmayacak miktarda olan,
basit usulde vergilendirilenler ve isletme hesabi esasina
gore deftere tabi olanlar ile vergiden muaf bulunan mes-

" Kararin tam metni icin bkz. ISGHD XX, 79 (2023), s. 1033-1037




lek ve sanat sahibi kimselerdir. 5o7 sayili Kanun'da yazil
alan “gecimini sinirli olarak kamyonculuk, otomabilcilik
ve sofdrlikle temin eden kimselerin™ sozciklerine 5362
sayili Kanun'da yer verilmemistir. 5362 sayili Kanun'un
dizenlemesi karsisinda, 21.06.2005 tarihinden sonraki
dénem acisindan 4857 sayili Kanun'un kapsami belirle-
nirken, “gecimini minhasiran bu isten saglama" dlcutu
dikkate alinmamalidir.

4. 5362 sayili Kanun'daki diizenleme ile esnaf ve tacir ay-
rminda baska dlcllere yer verilmis olup, kamyonculuk,
otomabilcilik ve softrlik yapanlarin da ekonomik serma-
yesi, kazancinin tacir sanayici niteligini agsmamasi ve ver-
gilendirme gibi dlcltler cercevesinde degerlendirilmesi
gerekecektir. 5o7 sayili Kanun déneminde esnaf sayilan
kamyaoncu, taksici, dolmuscu gibi kisilerin de bu yeni 6l-
cUtler cercevesinde esnaf sayilmama ihtimali ortaya cik-
maktadir.

5. 5362 sayili Kanun'un 3 Unct maddesinde belirtilen es-
naf ve sanatkar faaliyeti kapsaminda kalan isyerinde g
kisinin ¢alismasi halinde, 4857 sayili Kanun'un 4 Uncl
maddesinin (1) bendi uyarinca, bu isyeri Is Kanunu'nun
kapsaminin disinda kalmaktadir. Maddede (g isci yerine

"¢ kisi"den stz edilmistir. Bu ifade, isyerinde bedeni
glclnd ortaya koyan meslek ve sanat erbabini da kap-
samaktadir. Isinde bedeni gicil ile calismakta olan esnaf
dahil olmak Uzere toplam calisan sayisinin ¢l asmasi
durumunda isyeri 4857 sayil Kanun'a tabi olacaktir.

6. Somut uyusmazlikta; davali isverene ait miniblste ca-
lisan sayisinin tespitiicin herhangi bir arastirmayapilma-
digi anlasiimaktadir. Bu itibarla Mahkemece; uyusmazlik
konusu ddnemde davalinin ekonomik sermayesi ve ka-
zancinin esnaf niteligini asip asmadigl ve hangi usule
gore vergilendirildigi tespit edilmeli, fesih tarihi itibariy-
ladavali isveren nezdinde calisan isci sayisi SGK kayitlari
getirtilerek belirlenmeli, isverenin isyerinde kendi bedeni
glcl ile bizzat calisip calismadigl ve esnaf statlistinde
olup olmadigi, yukarida aciklanan yasal diizenlemeler ve
ilkeler dogrultusunda arastirilarak davalinin esnaf oldu-
gu belirlendigi takdirde uyusmazligin is kanunlar kap-
sami disinda kaldig dikkate alinarak uyusmazliga 6098
sayili Kanun uygulanmalidir. Eksik arastirmaile yazili se-
kilde karar verilmesi bozmayi gerektirmistir ..."
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I1l. Karar Siireci

1. Tuzla-Pendik hattinda calisan bir miniblsin soford,
aracin satildig ileri surtlerek isten gikanldigini belirtip,
tazminat ve Ucret alacagl talebinde bulunmustur. Buna
karsi, taraflar arasinda ibraname bulundugu belirtilip,
alacaklarin tamaminin édendigi ileri suriilmustar. ik de-
rece mahkemesi, davanin kabultine karar vermistir.

Davalininistinaf bagvurusu tzerine; alacak davasinda her
turlt delille calismanin kanitlanabilecegi ve tanikla ispat-
lanan Ucret alacaklarinda dosyaya uygun bir indirim ya-
pilmamasinin hatali oldugu belirtilip, yeniden esas hak-
kinda htkim kurulmak suretiyle davanin kabultne karar
verilmistir.

Istinaf hilkmiiniin davali tarafindan temyiz edilmesi tize-
rine verilen kararda ise; uyusmazligin, taraflar arasindaki
iliskinin is yasalari kapsaminda degerlendirilip degerlen-
dirilemeyecegi noktasindan kaynaklandig belirtilip, mi-
niblste ¢calisan sayisinin arastiriimasi ve davali isverenin
esnafniteligini tasiyip tasimadiginin saptanmasi istenip,
istinaf kararinin bozulmasi kabul edilmistir.

IV. Karar Degerlendirmesi

inceleme konusu Yargitay karari acisindan, iki 6nemli
noktanin agikliga kavusturulmasinin istendigi gortlmek-
tedir. Bunlardan ilki, fazla calisma ile tatil Ucretlerine ilis-
kin davalarda strekli karsilasilan “hayatin alagan akisina
uygunluk” 8lcitine ve digeri de, Is Kanunu’nun uygulama
alanina iliskindir.

1. Fazla calisma siresini kanitlamakla ytkimld bulunan
kisi, iscidir. Iscinin bu konudaki iddiasinin tanik anlati-
miyla sabit sayilabilmesi iginse, ortaya atilan iddianin
yasamin olagan akisina, isin niteligine uygun dismesi
ve bunlarin diger bazi olaylara, s6zgelimi isyerinin ¢alis-
ma bigimine ve stiresine aykiri dismemesi.gerekir. Buna
gore, isyerinde calismanin her tirlU delille ve bu arada
tanik anlatimlariyla kanitlanacak olmasi karsisinda uy-
gulamada Yargitay, 6teden beri gercek disi fazla calisma
iddialarina set cekmek icin, yasamin olagan akisiyla bag-
dasma 6lcltunt temel almaktadir?,

Uyusmazlik konusu olay bakimindan, ayni seylerin ya-
sandigi soylenebilir. Nitekim, davali minibus isvereni; mi-
nibus hattinda vardiyali olmak Uzere ¢ift sofériin calisti-
ginive tek sofdr calismadigina iliskin saveilik sorusturma
dosyasinin bulundugunu belirtip, davacinin hizmet siresi
boyunca dort saat uykuyla haftalik/yilhk izin kullanmak-

sizin calistigina iliskin kabullin yasamin olagan akisina
ters disecegini ileri strmektedir. Bu baglamda, inceleme
konusu Yargitay kararinda, minibiste calisan sayisinin
tespiti icin gerekli arastirmanin yapiimasi istenmektedir.

2. Miniblste calisan sayisinin tespiti, uygulanacak yasa
hiktumleri bakimindan da énemlidir. Soyle ki:

a) is K. m. 4/Il bent 1, “507 sayili Esnaf ve Sanatkarlar
Kanununun 2 nci maddesinin tarifine uygun Uc kisinin,
calistigi isyerlerinde”, is Kanunu hikiimlerinin uygulan-
mamasini ongdrmektedir, Bu baglamda, anilan hikmiin
yollamada bulundugu 5o7 sayili Esnaf ve Sanatkarlar
Kanunu ise, glinimuzde yurdrlikte degildir. Nitekim, 5o7
sayili Yasa, 07.06.2005 tarihli ve 5362 sayili Esnaf ve Sa-
natkarlar Meslek Kuruluslari Kanunu® m. 76 hikmyle yi-
rarlkten kaldiriimistir.

Bu anlamda, 507 sayili Yasa'nin yerine, 5362 sayili Ya-
sa'nin gectigi sdylenmelidir. Nitekim, 5362 sayili Yasa m.
76, diger yasalarda 5oy sayili Esnaf ve Sanatkarlar Kanu-
nu'na yapilmis olan atiflarin 5362 sayili Yasa'ya yapiimig
sayllmasini 5ngérmektedir. Bu bakimdan is K.m. 4/11 bent
I'daki “5o7 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Kanunu” anlatimi-
nin, “5362 sayil Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslari
Kanunu" olarak anlasilmasi gerekmektedir.

b) Yurtrlikten kaldiriimis bulunan o7 sayili Yasa'nin uy-
gulamasina gore:

“ister gezici alsun, ister bir diikkan veya bir sokagin bel-
li yerinde sabit bulunsunlar, ticari sermayesi ile birlikte
vicut calismalarina dayanan ve geliri o yer gelenek ve
teamullne nazaran tacir niteligini kazanmasini icabettir-
miyecek miktarda sinirli olan ve bu bakimdan ticaret sicili
dolayisiyle ticaret ve sanayi odasina kayitlari gerekmi-
yen, ayni nitelige (sermaye unsuru olsun, olmasin) sahib
olmakla beraber, ayrica galistigl sanat, meslek ve hizmet
kolunda bilgi, gorgl ve ihtisasini degerlendiren hizmet,
meslek ve kiglk sanat sahipleriyle bunlarin yanlarinda
calisanlar ve gecimini sinirli olarak kamyonculuk, otomo-
bilcilik ve softrlikle temin eden kimseler”,

esnaf ve sanatkar olarak kabul edilmistir (m. 2).

507 saylliYasa'nin yerine gecen 5362 sayili Yasa bakimin-
dan ise:

“ister gezici ister sabit bir mekanda bulunsun, Esnaf ve
Sanatkar ile Tacir ve Sanayiciyi Belirleme Koordinasyon
Kurulunca belirlenen esnaf ve sanatkar meslek kollarina
dahil olup, ekonomik faaliyetini sermayesi ile birlikte be-

. Ornek olarak bkz. Kenan Tungomag/Tankut Centel, Is Hukukunun Esaslari, 10. basl, Istanbul 2022, s. 177
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deni calismasina dayandiran ve kazanci tacir veya sanayi-
ci niteligini kazandirmayacak miktarda alan, basit usulde
vergilendirilenler ve isletme hesabi esasina gore deftere
tabi olanlar ile vergiden muaf bulunan meslek ve sanat
sahibi kimseler”

esnaf ve sanatkar olarak kabul edilmektedir (m. 3/a).

¢) Anlatim bicimleri degisik olmakla birlikte anlam ve
tanim bakimindan esas olarak ortlsen her iki hikim
arasindaki en 6nemli fark; ilk dizenlemedeki “gecimini
sinirli olarak kamyonculuk, otomobilcilik ve softrlikle te-
min eden kimseler” anlatimina, sonraki diizenlemede yer
verilmeyisidir. Buna gore, 5362 sayili Yasa'nin kabul tarihi
olan 21.06.2005 tarihinden sonraki dénemde, kamyon-
culuk, otomabilcilik ve soforltk yapanlarin esnaf ve sa-
natkar sayilmalari icin, bunlarin gecimlerini sinirli olarak
(minhasiran) bu islerden sagliyor olmalari kosulu artik

aranmayacaktir.

Ancak, yeni dénemde kamyonculuk, otomobilcilik ve
softrlik yapanlarin esnaf ve sanatkar sayilabilmeleri
icin, bunlarin ekanomik faaliyetlerini sermayeleriyle bir-
likte bedeni galismalarina dayandirmalari ve basit usulde
vergilendirilip defter esasina bagh bulunmalariya daver-
giden muaf tutulmus olmalari zorunludur.

Bu itibarla, hat sahibinin arag kullanmayip sadece baska-
larina araci kullandirmasi halinde, esnaf ve sanatkardan
s6z edilmemesi gerekir. Cunkd, esnaf ve sanatkar sayil-
mak icin, sermayenin yaninda, ilgilinin bedeni calismasi-
nin bulunmasi da aranmaktadir (5362 sK. m. 3/a). Bunun
gibi, Is K. m. 4/l bent I'nin “Ag kisinin calistig isyerle-
ri"nden sdz edisi nedeniyle esnaf ve sanatkarin bu sayiya
dahil edilmesi zorunlugu da, bunu destekler niteliktedir.

3. inceleme konusu Yargitay Kararina dayanak olusturan
uyusmazlik kanusu olay bakimindan, ilkin, davali minibls
isvereninin “esnaf ve sanatkar” niteligini tagiyip tagima-
diginin ve sonra da, minibls isyerinde ¢alisan sayisinin
arastiriimasi zorunlugu ortaya ¢ikmaktadir.

Gercekten, yapilacak arastirma sonucunda, davali mini-
bus isvereni esnaf ve sanatkar olarak sayilacaksa, bu kez
Is K. m. 4/Il bent | kapsaminda olup olmadigi sorusunun
yanitlanmasi gerekecektir. Bu baglamda, Yargitay g. Hu-
kuk Dairesi; inceleme konusu kararda hakli olarak, dava-
linin ekonomik sermayesi ve kazancinin esnaf niteligini
asip asmadiginin ve hangi usule gére vergilendirildiginin
tespit edilmesini, isverenin isyerinde kendi bedeni gtici
ile bizzat calisip calismadiginin ve esnaf statlisiinde olup
olmadiginin arastiriimasini istemektedir.

Davali minibls isvereni 5362 sayili Yasa bakimindan
esnaf ve sanatkar sayilmayacak oldugunda ise; Is K. m.
4'teki diger istisnalar kapsamina girmemek kaydiyla,
minibiste kag softr istihdam etmis olursa olsun, Is Ka-
nunu hiktmlerinin uygulanmasindan séz edilecektir. Bu-
nun gibi, davali minibis isvereni sahip oldugu hat icinde
bizzat kendisi de arac kullaniyor olmalidir. Aksi takdirde,
kendi bedeni gictyle de galismadigindan s6z edilerek,
daha 6nce belirtildigi Uzere?, esnaf ve sanatkar sifatini
kazanmasi mimkun bulunmayacaktir.

4. Uyusmazlik konusu olayda davali minibls isvereninin
esnaf ve sanatkar niteligini tasidigi kabul edilecek ol-
dugunda, miniblste istihdam edilen soférlerin sayisina
gdre Is Kanunu hikimlerinin uygulanip uygulanmamasi
s6z konusu olacaktir. Bu baglamda, davali minibls is-
vereni, cifte sofér (vardiya) uygulamasinin varligini ileri
strmektedir. Buna gore, sofar sayisi ticl buluncaya kadar,
ls Kanunu hiikiimlerinin yerine Turk Borglar Kanunu hi-
kimlerinin uygulanmasi dustnulecektir.

Ancak, inceleme konusu karara dayanak olusturan olayda
davali minibUs isvereni miniblste calisan sofor sayisinin
davacidan ibaret almadigini ileri stirerken, bunu daha ¢ok
davacinin fazla calisma yapmadigini kanitlamak ama-
ciyla belirtir gérilmektedir. Dosya icerigi tam olarak bi-
linmemekle birlikte, inceleme konusu karar metninden,
davali minibis isvereninin Is Kanunu hikimlerinin uygu-
lanmamasi gerektigi yoninde bir savunmasinin oldugu
gortlmemektedir.

Buna karsilik, Yargitay g. Hukuk Dairesi; 6ncelikle, mini-
blste calisan isci sayisinin tespiti gerektigini belirtmek-
tedir. Ancak, Yuksek Mahkeme'nin, bunu fazla calismanin
mi yoksa uygulanacak yasa hikimlerinin mi saptanmasi
acisindan 6ngordugl, karar metninde ok acik degildir.
Nitekim, inceleme konusu karar metninde daha ok, da-
vall minibUs isvereninin esnaf ve sanatkar sifatini tasiyip
tasimadigl Uzerinde durulmakta ve buna iliskin olarak
nelerin arastiriimasi gerektigi ayrintili bicimde agiklan-
maktadir.

Oysa, ister davacininileri stirdigu Uzere kendisi tek sofor
olsun, isterse davali isverenin savundugu Uzere cifte
soférle calisiimis bulunulsun; herhaltkarda, Is Kanunu
hikimlerinin uygulanmamasi gerekecek ve durumda ca-
lisan isgi sayisinin tespiti, uygulanacak yasa hukimleri
bakimindan, degisiklik yaratmayacaktir. Nitekim, ancak
davali minibUs isvereninin tc sofdr istihdam ettigi sapta-
nacak oldugu takdirde, is Kanunu hikimlerinin uygulan-
mas! s6z konusu olacaktir (Iis K.m. 4/11 bent 1).

4 Bkz. yukarida IV 2 ¢




Buna karsilik, miniblste calisan sofor sayisinin davaci-
dan ibaret olmamasi, fazla calismanin yoklugu ve yasa-
min olagan akisina aykirilik dlcttinin uygulanmasi aci-
sindan, son derece 6nem tasimaktadir. Nitekim, davali
minibUs isvereni de, karar metninden anlasilabildigi ka-
dariyla, savunmasinda daha cok bu noktaya agirlk ver-
mis gérinmektedir.

V.Son So6z

inceleme konusu Yargitay karari, minibus calisanlarina
uygulanacak yasa hukimleri bakimindan, son derece
dnemli gérinmektedir. Nitekim, minibUs calisani, mini-
bls isyerinde hat sahibiyle birlikte vadiyali olarak ancak
Uc sofér istihdam edildigi takdirde, is Kanunu hiikimle-
rinden yararlanabilecek; aksi takdirde, Turk Borglar Kanu-
nu'nun m. 393 vd. hiikimlerinin uygulanmasi, séz konusu
olacaktir.Bubaglamda, Turk Borglar Kanunu htkiimlerinin
isci bakimindan gorece daha distk glivence sagladigi ve
de uygulamada genellikle ikiden fazla soforin minibls-
lerde istihdam edilmedigi g6z éninde bulundurulacak
oldugunda, ¢cogu minibls ¢alisaninin yeterli glivenceden
uzak kaldig1 soylenebilmektedir.

Diger yandan, piyasada hat bedellerinin uygulamada
cogu kez arac fiyatlarinin Ustlinde kaldigi dikkate alindi-
ginda, hat sahiplerine is Kanunu muafiyetini tanimanin
yerindeligi de, yeri burasi olmayan bir baska tartisma ko-
nusunu olusturmaktadir.

Sonug itibariyla, durumun arastiriimasini isteyen ve ye-
terli inceleme yapilmaksizin karar verilmemesini éngo-
ren inceleme konusu Yargitay. kararinin, dogru ve yerinde
esaslaricerdigini sdylemek gerekecektir.




CILT:38 @ SAYI:3
MAYIS 2024
ISSN 1300-3526

6f). ?A{; | Gelecege Saglam Adimlarla
#SaglikvegiivenlikteLIDEROL

Cimento Endiistrisi Isverenleri Sendikasi yayin organidir




ICINDEKILER

8-13 KARAR iNCELEMESi/Prof.Dr.Tankut Centel
s Kanunu Ve Minibiis Caligani

14-21 YARGITAY KARARLARI
Derleme/ Av. Ayse Oykii Arslan
Av. Eyliil Bayrak

22-25 REKABET HUKUKU/AcTECON
Rekabet Hukukunda One Cikan Gilincel Gelismeler
Hazirlayanlar/ Muhammed Safa Uygur (Counsel)

Beyza Timur (Kidemli Danisman)
Ali Katoglu (Danisman)
Yaren Boyali (Danisman)

Cumhurbagkanligr Senfoni Orkestrasi Konser Salonu”, Arredamento Mimarlik, Mart-Nisan 2024/363.

YAPI TASARIMYARISMASI 2023
Bu metin ilk olarak CEIS'in katkilariyla surada yaymnlandi: “GARK: Taksim Meydani'nda Yenilikci ve

Strdtrtlebilir Bir Kamusal Tasarim Onerisi”, Betonart, 2024/80, s. 70-73.

26-35 YAPI SECKISi Dizisi
Bu metin ilk olarak CEIS'in katkilariyla surada yayinlandi: Opus Caementicium: “Korlere Seslenmek:

O 5 36-58 CEIS'TEN

59-65 UYELERIMIZDEN VE
DiGER HABERLER

O 7 66-73 ISTATISTIK

78-95 MAKALE/DO;. Dr. Nazli Tore
Uluslararasi Alanda Yapay Zeka ile Rekabet Hukuku iliskisi



